
桃園市大溪區田心國民小學 113學年度第二學期期初校務會議紀錄 

壹、 時間：民國 114年 03月 05日（星期三） 下午 1時 30分 

貳、 地點：4F視聽教室 

參、 主席：張美珍                                     記錄： 傅夢嬌 

肆、 出（列）席人員：如簽到表 

   【會議應出席總人數(73)人，今日出席共(55)人，教師(49)人， 

     職工代表(2)人，家長代表(3)人。列席(1)人。 】 

伍、 今日會議程序: (一) 處室工作報告  (二) 提案討論  (三) 臨時動議 

陸、 主席報告： 

柒、 家長會代表:(李汪哲)會長 

捌、 工作報告：（前次會議決議事項執行情形及現階段重點工作報告） 

(壹)教務處 

一、本學期學生重要行事曆： 

日期 星期 行事 

02/11 二 開學日，正式上課 

02/12 三 課照班開始 

02/28 五 和平紀念日放假 

04/03~04/04 四 ~ 五 
04/04(五)兒童節及民族掃
墓節,04/03(四)補假 

04/15~04/16 二 ~ 三 期中評量 

04/26 六 親職教育日 

05/02 五 親職教育日補假 

05/27~05/28 二 ~ 三 六年級畢業考 

05/30 五 5/31(六)端午節補假 

06/11 三 六年級畢業典禮 

06/24~06/25 二 ~ 三 一至五年級期末評量 

06/27 五 課照班結束 

06/30 一 結業式 

07/01 二 
暑假開始 

(07/01~08/29) 

09/01 一 
114學年度第一學期 

開學日 



二、本學期教務處重要工作事項： 

(一)課照班服務:10班，服務學生總數 228人，114.2.12星期三開始上課至 114.6.27星期五。 

(二)教師進修研習:各處室依規定辦理各項法定研習及課程教學之研習(配合教學需求及社群  

    辦理已登載於校網學校行事曆) 

日期 研習/會議 備註 

2/12  2/11開學 課照開課 

2/19 學生霸凌樣態及處理  

2/26  2/25~27--6年級畢旅 

3/5 校務會議  三合一補助審查 

3/12 雙語教學實務-新竹建功國小林政君主任  

3/19 甜在心 • 手作大福 DIY 研習 教師會 

3/26 創意試題-素養導向評量設計-吳璧純教授 1300-1600 

4/2  4/3~4/6兒童節民族掃墓節 

4/9 常態編班委員會議  

4/16 CPR研習 4/15~4/16期中評量 4/14~4/20新生報到 

4/23 親職教育日布置 4/26親職教育日 

4/30 特教研習  

5/7 家庭教育研習-葉春櫻校長 (輔導團入校) 

5/14    

5/21 創意試題-素養導向評量設計-大湖國小老師分享 1340-1540 

5/28  5/27~5/28畢業考,5/30端午節補假 

6/4 雙語教學研習-王郁晴老師  

6/11 畢業典禮 6/11~6/17國小畢業典禮 

6/18  6/24-6/25期末評量 

6/25 期末校務會議  

(三)科技教育教學:除專案計畫外亦結合大溪自造教育及科技中心(大溪國中)夥伴學校資源進  

    行科技課程模組教學。 

(四)本學期校長及教師(1~6年級任課教師)公開授課實施(3/25前公布校網) 

(五)教師擔任職務意願調查暨作業(預計 4月調查) 

(六)教科書選書作業(5月初進行) 

(七)智慧學習數位課堂教學(生生用平板專案，落實課堂教學中) 

(八)英語教學:強化口說教學、課堂全英語教學、沉浸式的雙語教學…等(5/13（二）第四、 

    五節課辦理雙語教學示例)。 

(九)在地化特色課程: 

「六月廿四慶典」、「大溪新勝社」、「紙箱小龍製作」以及「踩街活動」 

(十)海洋教育海報展:4/22~4/30 

(十一)114學年度新生報到:  

1、新生對象﹕107 年 9 月 2 日至 108 年 9 月 1 日出生者。 



2、戶籍學區：田心里全區、一心里(慈湖路雙號除外)  

3、報到方式﹕線上報到 4/14-4/20中午 12:00止，實體報到 4/20(星期日)半天上午 

             08:00-12:00) 

4、招生活動:印發招生資料及規劃到園招生，溪中附設幼兒園、千心幼兒園、福祿貝爾、 

   田心附設幼兒園等園所。 

(十二)114學年度課程總體計畫審議及上傳(預計 5~6月) 

(十三)校刊製作(電子校刊) 

(十四)持續執行的各項補助專案: 

編號 計畫名稱/補助金額 執行進度 備註 

1 113年度愛的書庫桃園分站計畫/2萬元 執行完成  

2 113學年度原策盟計畫/15萬元 執行中 社團、學習廊道布置…. 

3 113學年度科技中心夥伴學校聯盟/3萬 5千元 執行中 科技課程實施 

4 113學年度英語口說計畫/4萬 5千元 執行中 加強英語教學 

5 113學年度推動雙語教學學校/2萬元 執行中 沉浸式英語教學 

6 113新住民樂學計畫夏日營隊/5萬 6元 暑假執行  

7 114年度水資源保育回饋金補助計畫/5萬元 申請中 活動中心資訊講桌 

(十五)其他教務處例行業務:如學籍管理、英數及語文競賽、習作查閱、資訊教學設備及軟體  

      的維護與管理…..等。 

三、閱讀教育: 

(一)圖書館閱讀主題活動： 

圖書館主題書展 實施期程 活動 

踅來踅去 蛇去圖書館 114年 1-2月 春聯拓印 Diy活動 

田園樂——探索蔬果的

世界 

3-4月 手作 DIY-種蔥小農夫及美食分享-

香噴噴地瓜 

昆蟲大解密——小小昆

蟲的奇妙世界   

5-6月 昆蟲探險家闖關遊戲 

 

(二)雲水書車巡迴閱讀車 

   2/27、 3/13、 4/24、 5/8、 6/12 

(三)校訂課程閱讀教育的實施 

(貳)學務處 

一、訓育組 

(一) 學期典禮與暑期活動 

1.第二學期開學典禮 

2.畢業典禮準備-協助在校生與畢業生致詞事宜 

3.結業式 6/30（一） 

4.暑假學生育樂營 

(二) 學生社團與才藝表現 

      1.社團作業(報名、轉退社、收費) 

      2.課後學生社團開課（週二至週五，自 3/4 起） 

      3.課後學生社團結束並成果報告 
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      4.社團成果網站更新（第一學期） 

      5.學生才藝表演影音成果（第一學期） 

      6.學生社團管理課程安排 

      7.教練鐘點費核發 

(三) 模範兒童、模範生與兒童節活動 

     1.桃園市模範生表揚活動 3/26（三），10:30-17:00，展演中心 

     2.區、校級模範生表揚活動-禮物採購與成果回報 

  3.模範兒童頒獎典禮 4/2（三） 

     4.兒童節禮物採購與發放小學部、幼稚園、特教班（採購） 

     5.兒童節活動-愛心單位贈送兒童節禮物 

     6.親職教育日-獎項學生推選與訓練事宜 

(四) 自治市活動、品格教育與例行事項 

     1、自治市選舉與投票-五年級學生登記報名、各班海報製作、班級巡迴政見發表、全校 

        投開票週 

     2、自治市長交接與自治市團隊-成立自治市服務團隊、新舊任事務交接、實習訓練 

     3、品格教育 

       (1)一年級：每週 1 次   

       (2)三年級：每月 1 次 

       (3)全校獎賞制度：各學年品格之星票選、田心榮譽制度頒獎 

     4、例行性活動：處室宣導、週三兒童朝會頒獎 

二、生教組 

   (一) 學生校外教學活動：六年級畢業旅行已完成，四年級校外教學預計於 5/1 辦理 

   (二) 校園志工觀摩活動：預計於 6 月中旬後實施。 

    (三) 宣導活動：3/3 低年級健康上網宣導 已完成。 

三、衛生組 

    (一)CPR 宣導活動：預計於 3/7（星期五）13:10-13:50 在 4 樓視聽教室 舉行，對 

        象為五年級學生。 

四、體育組 

   (一)本學期體育競賽時間預計於 4月中旬後陸續舉辦，部分活動會因天氣調整場地，會再

通知各學年。 

   (二)四年級游泳教學於 4/11週五開始到 6/13週五，共 8次。 

   (三)3/11週二帶學生參加新北市青年盃全國田徑錦標賽。 

五、學務主任 

   (一)有關學務工作，已將各月工作彙整如下 





 



 



    (二)有關學務工作，已將各項活動場次統計如下 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(叁)總務處 

一、文書組(國樂團)下學期活動計畫 

項次 日期 活   動 對   象 經費預估 分工 

1 2/11 
國樂團和平會、許潮英基金會

補助生徵才 

導師推薦弱勢且非國樂團

學生 
 夢嬌 

2 4/26 親職教育日開幕 全校 3000 錢老師、夢嬌 

3 6/27 國樂團畢業音樂會暨師生聯演 
國樂團學生、家長暨班級

導師 34600 夢嬌 

二、總務處主任 

   (一)目前施工項目： 

項次 項  目 金額 備註 

1 幼兒園二歲專班開班環境改善暨設備採購 450萬元 施工中，工期至 4月 26日止 

2 幼兒園 2-3樓風雨走廊 147萬 6789元 廠商預定 3月 6日報竣工 

3 無障礙坡道雨遮延伸 66萬 5000元 3月 3日延收完成。 

4 潛能班教學環境改善 136萬元整 已決標，預定暑假施工 

   (二)現正執行項目： 

項 次 項  目 金額 執行情形 

1 樂齡教室改綜合體驗教室(烘培課) 170萬 調整概算中重新報局，預計 4月招

標 

2 司令台左側透水鋪面暨水溝改善 150萬 概算已報局申請 



   (三)規劃申辦計畫： 

   (四)本學期重點工作完成重點： 

      1、持續環境整理(開學前全校廁所打掃)-契約施作。 

      2、活力樓及晨光樓樓梯側面封版。 

      3、靠近民家圍牆樹木移除修剪(單槓區)。 

      4、樂學樓 2-3樓全數更換 LED燈(301除外，盞數不夠)。 

      5、幼兒園遊具檢測與人工草皮修補。 

      6、3月中全校冷氣濾網清洗 

   (五)辦理「幼兒園二歲專班開班環境改善暨設備採購」進度報告 

  

照片說明：廁所防水層測試中 照片說明：廁所安裝天花板燈 

  

照片說明：廁所貼壁磚上 排水口洗洞 

3 地下室電視牆設備購置及安裝 120萬 概算已報局申請 

4 活力樓及晨光樓樓梯安裝強化玻璃

(透明採光，防雨防漏) 

150萬 概算已報局申請 

項 次 項  目 金額 執行情形 

1 中庭水溝暨整體排水改善 90萬 委託建築師設計中 

2 樂學樓伸縮縫結構改善工程(1-4樓) 150萬 委託建築師設計中 



  

照片說明： 二樓往三樓樓梯平台安裝玻璃窗 照片說明：一樓新作配膳平台 

(六)辦理「幼兒園二~三樓風雨走廊暨扶手改善工程」進度報告 

     

照片說明：風雨走廊外框製作 照片說明：風雨走廊外框配置 

  

照片說明：風雨走廊外框安裝 照片說明：風雨走廊外框安裝 



  

照片說明：風雨走廊玻璃安裝並加鎖 照片說明：樓梯加裝扶手 

 

(七)辦理「無障礙坡道雨遮延伸」進度報告 

        

照片說明：二樓辦公室前方雨遮(由上往下) 照片說明：人事室前方雨遮(由上往下) 

  

照片說明：穿堂左側雨遮(由下往上) 照片說明：穿堂左側雨遮(由下往上) 



   

照片說明：雨遮接合處 照片說明：樓梯加裝扶手雨遮接合處 

(肆)輔導室下學期重大業務報告 

一、輔導主任 

   (一)本學期重大活動為 4/26（六）親職教育日，補假為隔週 5/2（五）。這次活動我們採園遊會型式有各班級、  

       家庭教育、原民同樂等創意市集、社團表演、親子歡唱卡拉 OK等歡迎一起參加。我們這次特別結合學校健      

       康促進計畫做園遊會減塑活動，鼓勵各位同學及家長能自備環保餐具，減少一次性塑膠製品的浪費與破懷， 

       大家一起做環保減少污染和浪費。願意支持參加的班級且達到減塑指標，會申請家長會獎勵金 500元給予鼓  

       勵。 

   (二)因目前資源班輔導人數已達 32名學生以上，申請新設立資源班一班，另申請資源班兩班改善工程計  

       畫，今年 6月中開始動工。 

   (三)申請教育優先區經費補助親職講座 114/05/09（五）晚上 7點至 8點半，歡迎參加聽聽看專業心裡諮商師對  

       於親子關係的分享與建議。 

   (四)學習扶助已開班，畢業班 5/22結束，其餘至 6/20結束。 

   (五)申請友愛基金補助 5名弱勢學生。 

   (六)田心之愛獨立基金補助弱勢歡迎家長捐款做愛心。 

二、輔導組長 

   (一)友善校園檢核相關業務整合聯繫。 

   (二)家庭教育、生命教育相關之教師研習與學生宣導活動規劃及檢核。 

   (三)性平教育課程以外宣導活動規劃與實施。 

   (四)受理民間團體、單位物資捐贈等需求學生支持服務。 

   (五)學生愛心早餐外部資源引入與協助。 

   (六)科技化評量規劃與系統管理, 並協助學習扶助班授課教師課程執行。 

   (七)支援專輔教師執行學生輔導、安置、轉銜、轉介等行政事務。 

   (八)輔導紀錄、逐年檢查表等簿冊執行檢核與保管。 

   (九)教師諮商輔導支持服務系統、教師關懷等服務資訊與資源聯繫。 

三、特教組長 



   (一)舉辦特教輔導知能研習為 114/04/30（三），主題是「用繪本了解孩子的不同視界歡迎老師家長參加。 

   (二)持續辦理特教各項相關業務，包括特生鑑定、整理 IEP、鐘點助理員申請規劃、交通車申請 、成立特生課後 

      照顧班、申請專團治療師進校服務、教科書補助、輔具需求評估服務、教育代金申請等等，並召開特推會、  

      轉銜會等相關會議。  

四、專輔教師 

   (一)落實友善校園學生輔導與管教及三級輔導制度：一、二級個別輔導。 

   (二)二級自我增能小團體輔導，預計 8場。 

   (三)全校每班班級輔導，每班 2場，預計 48場。 

   (四)促進合作以協助學生生活適應、身心發展之親師諮詢。 

   (五)增進輔導效能之系統資源聯繫與整合。 

   (六)通報與關懷輔導各臨時案件。   

 

玖、提案討論: 

提案一  

提案單位： 學務處學務主任江承翰 

案由:有關本校學生獎勵與管教委員會（以下簡稱獎管會）組織要點重新修訂。  

說明:  

一、本校學生獎懲委員會組織要點自 103年制定以來，尚未根據當前教育環境 進行修正或重  

新訂定。 

二、自 113年 4月 30日起，《國民小學及國民中學學生獎懲準則》正式施行。 

三、學生獎懲委員會已更名為「學生獎勵與管教委員會」，其獎勵與管教相關規範需依法修  

     訂，以符合教育需求。 

辦法:全面重新訂定如附件一 

決議: 全數通過 

 

拾、臨時動議: 

 

 

★下一次定期校務會議訂於 114年( 6 )月(  )日(三) 

 

教務處 學務處 總務處 輔導室 校  長 

     

(學務處)提案4-2-學生獎管委員會組織要點%20(1).docx

