
    桃園市大溪區田心國民小學 108 學年度教師會議   
                                            日期：109.0701 

◆ 教務處 

教 

務 

處 

1. 請各學年各班進行學生暑假作業規劃，如有結合班書閱讀，請洽設備組提

出選用書單。 

2. 辦公室搬遷課照班二、三年級教室調整，6/29 起，二年級至現 605 教室，

三年級至英語情境 A 教室。 

教 

學 

組 

1. 以下二張表單請老師填妥後交回教學組： 

(1)109學年領域課程調查表，7月 10 日(五)下班前交 

(2)109學年課務意願調查表，7月 10 日(五)下班前交 

2.期末行事 

一、成績輸入及填報事宜 

7/8(三) 科任給成績 

7/9(四) 提報期末考成績優良、進步獎。 

7/10(五) 提供學期成績單PDF檔(以班別為檔名,例101)放在共

享碟(教學組/1.學期成績單PDF) 或mail給教學組。 

7/10(五) 提報學期成績優良學生名單。 

二、頒獎 

7/14(二) 

結業式 

期考前三名、進步獎 

學期成績優良。 

3. 7/3(五)下午 3:00 召開課程發展委員會 

4. 發下作文檢閱 

設 

備 

組 

1. 因為工程關係，圖書館將於 7/8(二)封館，現進行的書籍下架打包中，（班

書已全部下架）懇請新學年班級導師將 109 學年班級共讀書單交設備組，

學校會先將選用班書安置臨時辦公室，已利開學後閱讀課正常使用。 

目前五年級的書單是： 

想念五月、說謊的阿大、吹夢巨人、爛泥怪、秘密地圖、瑪蒂達、 

生日快樂 

       二年級的書單是： 

一根羽毛也不能動、愛蓋章國王、敵人派、家有生氣小恐龍、 

帕拉帕拉山妖怪 

2. 參考書目（共 275 套）請上圖書館網頁參閱 

 

◆ 學務處 

一、 週間行事： 
日期 活動內容 時間 地點 活動對象 備註 

7/9 二年級體能闖關 0800-0830 地下室 二年級 五年級自治市協助 

7/10 一年級體能闖關 0800-0830 地下室 一年級 五年級自治市協助 

7/10 兩性教育 0935-1015 地下室 五年級 原訂 7/3改 7/10 

一、業務報告事項： 

學 

務 

處 

1. 發下暑假愛心午餐推薦申請表（請扣除和平會補助學生，學生暑假有待在

大溪為優先），請老師協助確認需求後提報。截止日期 7/6 星期一下班前。

7/8校務會議後召開審核會議，請 4 處室主任及各學年主任與會。 



2. 109年度樂齡課程將於 7月 1日於校網及大溪樂齡 FB公佈。 

訓 

育 

組 

1. 今天發繪圖比賽用紙到各班，因畫紙數量有限，請老師鼓勵有興趣的學

生自由報名參加，校內收件到 7/10(五)，家長 7/20(一)前可自行到校外

交件。 

 

生 

教 

組 

[第 19 週 導護交接通知] 109.07.03[五] 

各位教師同仁： 

    為體恤各位課務繁忙及班務處理不克統一於 10:15 移駕學務處辦理導

護交接，故請本週導護於 07/03(五)早晨導護值勤結束後將導護臂章、導護

旗、導護工作匣逕行交付下週輪值同仁，麻煩各位同仁了!  

總導護：    張淑華 老師 →→     邱竣祺 老師 

導護一：101 簡君珆 老師 →→ 102 卓儀婷 老師 

導護二：301 郭紜綺 老師 →→ 302 廖宜恭 老師 

導護三：科  黃郁芳 老師 →→ 501 江毓琪 老師 
 

週五中午高年級代勤－【導護二】07/03 →→ ”黃郁芳老師 ” 

體 

育 

組 

1. 感謝一到四年級導師及體育老師、自治市幹部、田徑、足球隊小朋友協助

完成跳繩達人活動。 

2. 7/8週三上午10：15大下課，請五年級自治市幹部到學務處集合，討論低

年級闖關活動工作分配。 

 

◆總務處 

總務 

主任 

1.暑假工程案說明: 

  *思靜樓(行政)補強工程，預計 7/7 決標，暑假施工，工期約 60 天 

  *半戶外球場工程，預計 8 月初決標，暑假接續施工，工期約 150 天 

  *1樓多功教室 A B 整修，預計 8月底決標，接續施工，工期約 45天。 

  *1樓特教班整修，預計 7 月底決標，暑假施工，工期約 40 天 

2.補強工程安置規劃說明，如附件.1 樓辦公室及國樂教室各位同仁的私人或 

  公務用品，請於 7/10 前移走，謝謝配合。 

3. 暑假開始即進入工程施工的黑暗期，勢必帶來諸多的不便，請夥伴們體恤

見諒，相信大家的努力與忍耐，定能換得田心更美好的未來，一起加油!!! 

事 

務 

組 

1. 請所有教職員協助於放暑假前歸還學校所配發的教室鑰匙給朱

姐並簽名，歸還電梯磁扣給阿勉姐並簽名，謝謝。 

2. 因放暑假後(7 月底前)需整理行政辦公室冰箱內所有物品，請有冰存物

品的老師在 7/14(二)下班前取出，總務處預計於 7/15(三)

清潔冰箱、清除所有遺留的物品並斷電，以備後續於耐震補強施

工前移往他處使用。如有任何問題，請告知總務處，謝謝。 

3. 請協助填寫教室公物調查單，並於 7/10(五)前交回事務組彙整，謝謝。 

4. 天氣炎熱，近期廠商會將所有有冰水功能的飲水機開放，包括公共區域，

例如警衛室後面、專科教室、科任辦公室、行政辦公室等，供需要的師生

取用冷水，未免學生齊聚擁擠取用衍生行為不當問題，建議統一由導師，

準備容器裝回教室使用，學校也會逐步更換為有冰水功能的飲水機(需過年

限並循正常程序報廢後)，這段期間還請大家體恤包涵。 



文書

組 

1.7/8教師會議在視聽教室召開 

營 

養 

師 

1. 「午餐收費及請假退費辦法」修訂已經午餐供應委員會決議，主要修改內

容如下： 

    學校午餐收費調整為每月800元(原為780元)，每餐36元(原為35元)，並 

    於請假三天以上(含)者，方可申請退費，預計自109學年度起實施，將印 

    製小單張通知家長，屆時再麻煩各位導師協助張貼至學生聯絡簿。 

2. 發下「109年5-7月午餐滿意度調查」問卷，麻煩低年級導師協助調查，中、

高年級將於電腦課時由任課教師協助進行線上調查，感謝各位老師的協

助。 

 

◆ 輔導室 

輔導 

主任 

1、新住民樂學營尚有 9 個名額，若老師班上學生暑假需協助活動安置的，請洽

美鳳主任，現開始開放給非越南民子女申請。 

2、感謝大家願意在酷熱的暑假中來幫孩子們補強國數，目前確認開班授課教師

如下，目前教室尚在協調中，會於下周開始發放學生錄取通知單，感謝老師。 

輔導

組長 

1. 【學習扶助】「科技化評量－05 月篩選測驗」已於 06/29(一)全數施測完畢，

感謝各位老師的協助。歡迎各位老師前往專網點閱「測驗結果報告」，做為個

案教學調整之參考。 

專網網址：https://exam.tcte.edu.tw/tbt_html/index.php 

或 QR-Code： 

 
 

登入步驟 

(1). 身份別選定「國中小學校」、學校代碼輸入「034763」後按［登入］ 

 

https://exam.tcte.edu.tw/tbt_html/index.php


(2). 「請選擇校內帳號使用人」下拉選單選取您的姓名，並輸入密碼與驗證碼

後按［送出］，便可瀏覽「測驗結果報告」，分科點閱時，可進一步觀察個

案學習內容與學習指標所見相應學習問題。 

 

(3). 若您忘記密碼，請來電 611 或以公務信箱來信告知，由輔導室提供密碼重

設協助服務。 

(4). 擔任「學習扶助暑期課程」授課教師，近日輔導組會將授課學生年級群組

權限開放，以便學生測驗報告、相應適性教材等參閱與運用。 

2. 【簿冊檢覈】「逐年檢查表」目前尚由級任老師保管的班級為 401、501、504、

602，請同仁將所需資料轉謄錄「學務系統」後，於 07/14(二)結業式當天下班

前送交輔導室統一收存並進行升級作業。 

3. 【簿冊檢覈】本學期第二次「家庭聯絡簿」檢閱完成，感謝各位級任同仁對

於學生的用心備至，以及與家長溝通聯繫上的積極與細心。學生連絡簿中有

輔導主任職章核定者，為校長或輔導主任從各班隨機抽閱細覽之個案，其中

若查察有相關建議事項，將個別與同仁詳細說明與討論。 

4. 【適應欠佳】複知：「適應欠佳評估會議」訂於 07/08(三)15:00 召開（緊接於

校務會議後實施），務請本學年度二、四年級老師出席研討，並請下學年度(109

學)三、五年級老師列席觀察，以便個案學生情況之初步了解。會議通知將另

以公務信箱寄達與會同仁。 

5. 【弱勢扶助】「世界和平會愛心早餐感恩活動」訂於 07/09(四) 12:35 實施，相

關通知書將另發放個案學生知悉。當日活動若稍有延遲而致影響個案下午第

一節課入班時間，請任課老師們多所包涵。  

6. 【生涯職探】市府來函指示辦理「109 年國小職群探索暨技藝教育影片觀賞活

動」宣導，感謝五年級老師犧牲午休時間配合實施，本案得於 06/30(二)12:50

順利完成。 

特教

組長 

複知： 

因配合課發會期程，原訂 7 月 8 日之 108 學年暨 109 學年 IEP 會議，提前於今

天 7 月 1 日下午 1：30-3：30 召開，請相關同仁依據開會通知時間準時與會。 

         

                           散       會 

 

教務主任                       學務主任 

總務主任                       輔導主任 


